
1



2

Sumário

1 Caracterização do Programa:......................................................................................................... 3

2 Equipe ............................................................................................................................................... 3

3 Matriz Curricular .............................................................................................................................. 3

4 Dados do programa, na Unoesc:..................................................................................................4

Cursistas por  Campi.......................................................................................................................................................5

5 Componentes curriculares............................................................................................................. 5

SEMINÁRIO ESTADUAL – ITAJAÍ.................................................................................................................................7

VISITAS TÉCNICAS – HORTALIÇAS ESTELLA..........................................................................................................9

SEMINÁRIO REGIONAL I – TODAS AS TURMAS 
DESENVOLVIMENTO E LICENCIATURA..................................................................................................................11

SEMINÁRIO REGIONAL II – TODAS AS TURMAS 
OFICINA DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS............................................................................................................ 13

SEMINÁRIO REGIONAL II – TODAS AS TURMAS 
FEIRA GERA 2019......................................................................................................................................................... 14

PALESTRA SOBRE POLÍTICAS PÚBLICAS.............................................................................................................. 15

AULA NA BIBLIOTECA UNIVERSITÁRIA.................................................................................................................. 16

VISITA A HORTA COMUNITÁRIA - XANXERÊ 
01 de Setembro de 2018............................................................................................................................................. 17

SÃO MIGUEL DO OESTE............................................................................................................................................18

SEMINÁRIO DE MELHORES PRÁTICAS EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL II 
PALESTRA – DESENVOLVIMENTO LOCAL E REGIONAL. 
PROF. PAULO RICARDO BAVARESCO....................................................................................................................18

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO 
VISITAS CANNION  - ANCHIETA -SC 
PROF NILSON RENE SILVA VISINTAINER.............................................................................................................. 19

RELAÇÃO DE PROJETOS...........................................................................................................................................20

CONCLUSÃO ....................................................................................................................................22



3

1 Caracterização do Programa:

O Curso de Extensão em Desenvolvimento Regional se insere no contexto do Programa de Educação 

Superior para o Desenvolvimento Regional que consiste num conjunto de atividades de ensino, pesquisa e 

extensão voltadas à articulação da melhoria do ensino de graduação ao processo de desenvolvimento socio-

econômico das áreas de abrangência das Secretarias de Desenvolvimento Regional. 

O projeto atende ao Termo de Convênio firmado com a Secretaria de Educação do Estado de Santa 

Catarina, observando a Lei Complementar nº 381, de 07 de maio de 2007 e em conformidade com o dis-

posto na Lei Complementar Nº 281, de 20 de janeiro de 2005, que regulamenta o art. 170 da Constituição do 

Estado de Santa Cantarina e o Decreto Nº 3.334, de 25 de julho de 2005, 

A concretização do programa oportuniza maior inserção das IES em suas regiões de abrangência, com 

o objetivo de promover o desenvolvimento regional através da formação de profissionais com visão sistêmica 

e empreendedora, capazes de planejar, implantar, gerir e avaliar projetos de desenvolvimento regional sus-

tentável.

2 Equipe 
ADR Coordenador Local

Coordenação Geral Tânia Maria dos Santos Nodari

Joaçaba Tânia Maria dos Santos Nodari

Xanxerê Idiane Radaelli

São Miguel do Oeste Paulo Ricardo Bavaresco

3 Matriz Curricular 

O Curso de Extensão em Desenvolvimento Regional possui 200 horas e contempla componentes 

curriculares abrangendo as dimensões do desenvolvimento sustentado (social, ambiental, econômica, cultu-

ral, espacial e política) além de dois Seminários Regionais, visitas técnicas e um Seminário Estadual, que neste 

ano foi realizado Itajaí/SC dia 24/11/2018, reunindo as IES de SC que participam do Programa.

EIXOS COMPONENTE HS

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 
SUSTENTÁVEL

História e Geografia Regional 20

Desenvolvimento e Sustentabilidade 20

Práticas Integradas em Desenvolvimento Regional I 16
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EIXOS COMPONENTE HS

EDUCAÇÃO, CIDADANIA E 
DESENVOLVIMENTO

Educação e Desenvolvimento 20

Seminário Regional I - JOAÇABA 10

Educação e Cidadania 20

Práticas Integradas em Desenvolvimento Regional II 16

EMPREENDEDORISMO, INOVAÇÃO 
E POLÍTICAS PÚBLICAS

Empreendedorismo e Inovação 20

Políticas Públicas e Desenvolvimento Regional 20

Práticas Integradas em Desenvolvimento Regional III 16

Seminário Regional II 10

Seminário Estadual 12

Total 200

4 Dados do programa, na Unoesc:

A Unoesc participa do Proesde - Desenvolvimento desde 2014, e nestes anos o Programa envolveu 

710 alunos, sendo que em 2019.1 foram 104 alunos de diversos Cursos de graduação de Joaçaba, Xanxerê, São 

Miguel do Oeste e demais municípios. 

Na região de abrangência, são 74 municípios. 

Os cursos envolvidos no programa são definidos pelas IES conforme as áreas prioritárias de desenvol-

vimento regional.

A seleção dos alunos é feita por sorteio, sendo que obrigatoriamente os alunos devem estar cadastra-

dos no UNIEDU (Programa de Bolsas Universitárias de SC) 

ANO NR. DE ALUNOS

2014 198

2015 164

2016 81

2017 92

2018 71

2019.1 104

TOTAL 710
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Cursistas por  Campi

Ano JBA SMO XXE Total

2019.1 31 28 45 109

5 Componentes curriculares

EIXOS DATA
HORÁ-

RIO
COMPONENTES HS PROFESSOR

DESENVOL-
VIMENTO 
REGIONAL 
SUSTENTÁ-
VEL

04/05
08hs 
Sala 
321

AULA INAUGURAL – Web conferência
           
00

Tânia Nodari  
-  SED

11/05, 
18/05 e 
25/05 

08 ÀS 
13:30 

HS

História e Geografia regional
Conceito de região; demografia regional; história da ocupa-
ção; economia regional; integração econômica regional; a 
visão regional: a macrorregião de interesse.

20
Rogério 
Augusto 
Bilibío

01/06, 
08/06 
e 15/06

08 ÀS 
13:30 

HS

Desenvolvimento e sustentabilidade
Conceito de desenvolvimento sustentável; Questões 
socioambientais derivadas das aplicações dos conceitos em 
diversas sociedades, territórios e tempos históricos; Como 
as aplicações dos conceitos influenciam e são influenciadas 
pelas instituições formais (leis, regras, estatutos, políticas 
de governo, etc.). Como as organizações se apropriam dos 
conceitos e redefinem suas ações na sociedade e mercado. 
Os 17 objetivos de desenvolvimento sustentável da agenda 
ONU 2030; o plano SC 2030: o Brasil e o mundo: tendên-
cias e cenários; a realidade do desenvolvimento Estadual; as 
dimensões do plano SC 2030: Desenvolvimento econômi-
co, social, infraestrutura e meio ambiente e gestão pública.

20
Kárin Ane 

Côrso

29/06
A DE-
FINIR

Práticas Integradas em Desenvolvimento Regional I
Estudo da realidade local a partir de indicadores e modelos 
de análises das melhores práticas em desenvolvimento 
regional; Visitas técnicas; identificação de demandas e 
potencialidades; elaboração de diagnóstico da realidade re-
gional. Construção de planos, programas, projetos ou ações 
voltados para a profissão em formação do(s) estudante(s); 
sistematização do plano para apresentação e socialização no 
seminário regional.

16
Camila 

Camargo 
Aguiar
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EIXOS DATA
HORÁ-

RIO
COMPONENTES HS PROFESSOR

EDUCAÇÃO, 
CIDADANIA E 
DESENVOL-
VIMENTO

06/07, 
13/07 e 
27/07.

08 ÀS 
13:30 

HS

Cidadania e desenvolvimento
Cidadania e responsabilidade social; Legislação social; Ética 
para o desenvolvimento regional. As relações Estado, socie-
dade e desenvolvimento.

20
Marcio 
Trevisol

08/07, 
09/07 

e.
10/07.

(NOITE)

19h10 
às 

22h40

Educação e Desenvolvimento
Natureza e especificidade da educação. Capital humano e 
desenvolvimento regional; Inter-relações entre educação 
e desenvolvimento sustentável. A educação para o desen-
volvimento social e pessoal; Educação, ciência, tecnologia e 
desenvolvimento econômico. Políticas públicas educacio-
nais para o desenvolvimento; O conhecimento como meio 
de produção; Educação profissional; Análise de dados e 
indicadores educacionais regionais; Demandas de formação 
profissional para o desenvolvimento regional. Os determi-
nantes do desempenho escolar.

20 Tânia Nodari

20/07 SEMINÁRIO REGIONAL I - JOAÇABA 10 Tânia Nodari

10/08
A DE-
FINIR

Práticas Integradas em Desenvolvimento Regional II
Estudo da realidade local a partir de indicadores e modelos 
de análises das melhores práticas em desenvolvimento 
regional; Visitas técnicas; identificação de demandas e 
potencialidades; elaboração de diagnóstico da realidade re-
gional. Construção de planos, programas, projetos ou ações 
voltados para a profissão em formação do(s) estudante(s); 
sistematização do plano para apresentação e socialização no 
seminário regional.

16
Camila 

Camargo 
Aguiar

EMPREEN-
DEDORISMO 
E INOVAÇÃO 

17/08,
24/08 e 

31/08 

08 ÀS 
13:30 

HS

Empreendedorismo e Inovação
Características do perfil empreendedor; oportunidades; 
desenvolvimento de atitudes empreendedoras; Organiza-
ções empreendedoras; Inovação e Criatividade; Analisando 
Cenários e as Tendências de Mercado; Geração de Ideias e 
Tomadas de Decisão; Propriedade Intelectual; Pesquisa de 
Mercado; Ferramentas Gerenciais; Gestão compartilhada; 
planejamento estratégico participativo; Linhas de Finan-
ciamento. Empreendedorismo Sustentável; Estratégias de 
implementação de emprego e renda. 

20
Juglans 
Severo

21/09
SEMINÁRIO REGIONAL II
OFICINAS FEIRA GERA - JOAÇABA

10 Tânia Nodari
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EIXOS DATA
HORÁ-

RIO
COMPONENTES HS PROFESSOR

POLÍTICAS 
PÚBLICAS

28/09, 
05/10 e 

19/10

08 ÀS 
13:30 

HS

Políticas Públicas e Desenvolvimento Regional
Fundamentos sobre Políticas Públicas; Elaboração e gestão 
de Políticas Públicas para o Desenvolvimento Regional; 
Estudo das Políticas Públicas regionais/locais.

20
Ricardo 
Nodari

26/10
A DE-
FINIR

Práticas Integradas em Desenvolvimento Regional III
Estudo da realidade local a partir de indicadores e modelos 
de análises das melhores práticas em desenvolvimento 
regional; Visitas técnicas; identificação de demandas e 
potencialidades; elaboração de diagnóstico da realidade re-
gional. Construção de planos, programas, projetos ou ações 
voltados para a profissão em formação do(s) estudante(s); 
sistematização do plano para apresentação e socialização no 
seminário regional.

16
Camila 

Camargo 
Aguiar

23/11 SEMINÁRIO ESTADUAL – ITAJAÍ 12
Tânia Nodari

SEMINÁRIO ESTADUAL – ITAJAÍ
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VISITAS TÉCNICAS – HORTALIÇAS ESTELLA
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SEMINÁRIO REGIONAL I – TODAS AS TURMAS 
DESENVOLVIMENTO E LICENCIATURA
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SEMINÁRIO REGIONAL II – TODAS AS TURMAS 
OFICINA DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS
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SEMINÁRIO REGIONAL II – TODAS AS TURMAS 
FEIRA GERA 2019



15

PALESTRA SOBRE POLÍTICAS PÚBLICAS



16

AULA NA BIBLIOTECA UNIVERSITÁRIA
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VISITA A HORTA COMUNITÁRIA - XANXERÊ 
01 de Setembro de 2018

Componente: Economia Solidária e Captação de Recursos e Gestão Social

Professor: Odair Balen e Rubens Marafon

Descrição da Atividade: Conhecer uma experiência exitosa relativa de horta comunitária no oeste catarinense.
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SÃO MIGUEL DO OESTE

SEMINÁRIO DE MELHORES PRÁTICAS EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL II 
PALESTRA – DESENVOLVIMENTO LOCAL E REGIONAL. 

PROF. PAULO RICARDO BAVARESCO
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PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO 
VISITAS CANNION  - ANCHIETA -SC 

PROF NILSON RENE SILVA VISINTAINER
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RELAÇÃO DE PROJETOS

CAMPI TITULO EQUIPE

SÃO MIGUEL 
DO OESTE

CASA DE APOIO PARA MULHERES QUE SOFREM 
VIOLÊNCIA DOMESTICA

ALINE LÚCIA DOS SANTOS
CARLA BOHRZ

EDUARDO REGNER
FABIANA MENEGUZZO BENEDUZI

LEONICE BUFFON

SÃO MIGUEL 
DO OESTE

CURSO TÉCNICO EM AGRONEGÓCIOS 
IMPLANTADO NO ENSINO MÉDIO

DANIEL PREVEDELLO
GABRIEL ANSCHAU

GIOVANE KUHN
LUCAS JUNGES

RONALDO TREVISAN
WELINTON GUSTAVO BORGES

SÃO MIGUEL 
DO OESTE

IMPLEMENTAÇÃO DO CAPS I NO MUNICÍPIO DE 
DESCANSO: UMA NOVA ABORDAGEM PARA OS 

INDIVÍDUOS COM TRANSTORNOS MENTAIS

CARLA DENISE STURM
CLEOMARA TOIGO

ISTEFANI CRISTINA BARROS

SÃO MIGUEL 
DO OESTE

PROJETO “JOVENS RURAIS”: LIDERANÇA, 
COLETIVIDADE, DESENVOLVIMENTO E 

ORGANIZAÇÃO SOCIAL

ANI CAROLINE LIVI FENSKE
CICERA MIRIÃ DIEHL
EDUARDA FURTADO

MAIARA PAULA BALDO
MAIKELLI ROSEGHINI

SIMONE APARECIDA TROMBINI PEROSSO
VITOR SCHENKEL

SÃO MIGUEL 
DO OESTE

GRUPO TERAPIA EM IDOSOS DO MUNICÍPIO DE 
DESCANSO - SC

TRANSFORMANDO A VIDA DOS IDOSOS EM 
UMA ETERNA APRENDIZAGEM

ANDREIA ENINGER
ANDRESSA ANDARA MONTEIRO

CAROLINE DE MARCO
EMELY WOLFALTH

JANAÍNA KORB PAULUS
NATAN VIDORI

TAÍS URNAU
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CAMPI TITULO EQUIPE

JOAÇABA
TRANSTORNO MENTAL: AÇÃO PREVENTIVA 

PARA UMA MELHORA NA QUALIDADE DE VIDA

ALEXANDRE MEIRA
EDUARDA DONDÉ

EMANUELY ALTENHOFE
LUIZ HENRIQUE FRANÇA

KAROLINE BECKER
SARA VIERIA BARROSO

ROBERTA THIBES

JOAÇABA INCLUSÃO DO ACADÊMICO A INDÚSTRIA

BIANCA TACIANA DALLA COSTA
DEISIANE BULLA

JOÃO MARCELO BECKER
MARCELO BASSANESI

NATALIA CECÍLIA BONAMIGO
TALITA MARA SIGNORI MICHAELSEN

JOAÇABA

FEIRA DA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DO MEIO 
OESTE CATARINENSE:

OPORTUNIDADE DE MANUTENÇÃO 
ECONÔMICA DA REGIÃO.

ANDRESSA BERTOLDI
BRUNO ARAUJO

CARLOS IURI BIAVATTI
JUNIOR ALBIERO

PAULO HENRIQUE
WILLIAN AMAZONAS

JOAÇABA
DESENVOLVIMENTO DE INTELIGÊNCIA 

EMOCIONAL EM JOVENS E ADOLESCENTES

DIELI CARON
DOUGLAS DIRCEU DA SILVA

GLADIANA PINZ
LETICIA KUSTER MATOS

SANDYARA GONÇALVES DA SILVA
TAYANA DE OLIVEIRA JOMBRA

JOAÇABA

ABRIGOS PROVISÓRIOS:  PREPARAÇÃO 
PROFISSIONAL NO AMPARO E NA 

RESPONSABILIDADE DO JOVEM MAIOR DE 18 
ANOS.

DENISE BECKER SERPA
ELVIS RENAN THIBES DE BARROS

ÉRIKA CAROLINE RIBEIRO DA SILVA
KELVIS MENDES MOREIRA

KETENI DA SILVA
VALÉRIA CRISTINA DEMENECK

XANXERÊ
MELHOR ATENDIMENTO:

E DIMINUIÇÃO NO TEMPO DE ESPERA NO SUS

CAMILA DA SILVA
MATHEUS TEDESCO

MAIKI HANS FERNANDES

XANXERÊ
TRABALHO REFERENTE RECURSOS NA AREA DE 

GERIATRIA

AMANDA LETICIA LAVORATTI
BRUNO MARIANO DA SILVA

DIONATAN GONÇALVEZ DE PAULA
EDINARA ACOSTA PALMA

JOÃO AUGUSTO BERGAMASCHI
NOELEM BARROS
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CAMPI TITULO EQUIPE

XANXERÊ UNIDADE MÓVEL DE ATENDIMENTO

GABRIEL KUBIAK
LUAN MURARI

MARCIANO GALVÃO
RONALDO SMIALOSKI

WERITON MITKUS
ALEX TONIAL

XANXERÊ
VIDA PROLONGADA:

ALIMENTAÇÃO TOTALMENTE ORGÂNICA

ALESANDRA ANBROSI
GUSTAVO LEVINSKI

MATEUS FORESTI
MATHEUS HENRIQUE RIBEIRO

PATRICKE PEDROSO ROCHA
RAFAEL ESTEVÃO WRUBEL
RONALDO CESAR LEMPEK

TAÍSE VALERIA TRENTIN
WESHLEN YAN RUBERT

XANXERÊ EDUCAÇÃO EM SAÚDE SEXUAL NA ESCOLA

CAROLINA BASI STOCCO
DANIEL CORREIA

DOUGLAS ARAUJO OLIVEIRA
FERNANDA PEGORARO

LARISSA ROBERTA DE FREITAS DE OLIVEIRA
LARISSA RODRIGUES

RAFAEL STELLO
SABRINA DE OLIVEIRA RIBAS

CONCLUSÃO 

O Proesde, modalidade Desenvolvimento Regional contribuiu para a formação de cidadãos conscien-

tes de seus direitos sociais e políticos e refletiu sobre as obrigações de cada um. Os seminários apresentaram 

aos agentes envolvidos algumas prioridades sociais, que foram exploradas nos projetos elaborados durante o 

ano, trazendo sugestões para o futuro. Resulta desse processo a formulação de projetos em diferentes temá-

ticas que buscam gerar impactos sobre as demandas estudadas. 

A proposta do Proesde propõe o desenvolvimento regional como necessidade de ampliação de habili-

dades e competências dos participantes para que sejam capazes de compreender sua responsabilidade junto 

à sociedade onde se inserem, considerando suas competências profissionais e sua condição de cidadãos. Re-

flete o ser, o agir, o integrar e integrar-se para a formação da vida em sociedade e acima de tudo, de como es-

tamos construindo e o que podemos deixar a partir de nossas escolhas para as futuras gerações. Contribuindo 

para aprimorar a formação profissional com reflexões dessa natureza e especialmente estas, que extrapolam 

o exercício do pensar e avançam para a habilidade do fazer. Fazer em conjunto para semear novas ideias, ex-

perimentar, criar e ousar, inovar e empreender vivências, para, quem sabe, sermos agentes transformadores.
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