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MODELO PROJETO DE INTERVENÇÃO – PROESDE 

INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR

TÍTULO DO PROJETO

1. APRESENTAÇÃO 
Síntese do projeto proposto; eixo estruturante, local/município de execução, agentes envolvidos.

2. JUSTIFICATIVA – (por quê? Para quê? Para quem? - Razões, motivos, importância)
Fundamentar e justificar a proposta baseado na análise institucional e em leituras teóricas sobre a temática apresentada e do fazer profissional. Elucidar as motivações que levaram à escolha da proposta, indicando a relevância da intervenção para formação dos estudantes envolvidos, para a instituição, para a profissão e para os cidadãos beneficiários. 


3. OBJETIVOS – (Para quê?)
a) Geral;
b) Específicos.

4. PÚBLICO ALVO – (A serviço de quem?)
Identificar quem são as pessoas ou os grupos de pessoas que serão mobilizadas, que participarão das atividades, mais especificamente aquelas que estarão envolvidas diretamente no contexto do objetivo geral.

5. METAS A ATINGIR – (qualifica e quantifica os objetivos).


6. METODOLOGIA – (Como?) 
Deve-se detalhar as ações em etapas: Emprego de técnicas, como - vivências em grupos, jogos, etc. Emprego de instrumentos como questionários, relatórios, material expositivo, cartazes, álbum seriado, fita de vídeo, etc). 

7. RECURSOS – (com que meios? valores, custos, viabilidade) 
a) Humanos - (pessoas envolvidas na execução do projeto) 
b) Materiais de consumo – (papéis, canetas, pastas, etc...)
c) Materiais Permanentes – (mesa, cadeiras, computador, telefone, etc...)
d) Financeiros – calcular todos os custos estimados para execução do projeto e origem dos recursos, compilando-os em um cronograma físico financeiro com detalhamento dos custos por atividade/período).

8. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO – (Quando? prazo, tempo, organização das tarefas). 

9. AVALIAÇÃO 
Como se vai proceder para avaliar se o projeto foi exeqüível, se os objetivos foram alcançados, se a metodologia contribui para atingir as metas. Se houve envolvimento da demanda, o que poderá ser modificado, o que se mantêm.

10. DADOS ORÇAMENTÁRIOS – (Planilhas e comprovantes).


11. BIBLIOGRAFIA REFERENCIADA – (Com quem pensamos?)
(Consiste em listar o referencial teórico que foi trabalhado no projeto). 

12. EVIDÊNCIAS DE EXECUÇÃO – (fotos, material expositivo, endereçamento de elaboração de vídeos, cartazes, banners e outros materiais que ilustrem o processo de execução do projeto). 
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